
Proposition Huv GK Årsmöten

Förslag Att Minska till ett Årsmöten

Bakgrund

Golfklubben har traditionellt hållit två årsmöten varje år, ett på våren och ett på
hösten. Det har tidigare funnits behov av två årsmöten inom klubben, men det
behovet finns idag inte längre kvar. För att effektivisera vår klubbverksamhet och
göra det enklare för medlemmarna att delta i beslutsfattandet föreslår vi att minska
antalet årsmöten från två till ett per år.

Förslag

Vi föreslår att golfklubben övergår till att endast hålla ett årligt årsmöte. Detta
årsmöte skulle äga rum på våren då revisionen av föregående år är klar.
På det årsmötet skall följande inkluderas:

1. Genomgång av klubbens verksamhetsår, inklusive ekonomisk rapport,
tävlingsresultat, och övriga relevanta händelser.

2. Presentation och diskussion av planerade aktiviteter och projekt för det
kommande verksamhetsåret.

3. Val av styrelsemedlemmar och andra funktionärer som krävs enligt klubbens
stadgar.

4. Diskussion och beslut om medlemsavgifter och andra ekonomiska frågor.
5. Styrelsens ansvarsfrihet för föregående år.

Fördelar
● Minskat administrativt arbete för klubbens funktionärer och styrelsen.
● Färre möten för medlemmarna att delta i, vilket kan öka deltagandet och
engagemanget.

● Mer tid att fokusera på viktiga ärenden och beslut under det årliga mötet.
● Ansvarsfriheten på ett årsmötet täcker hela perioden och inte som idag när
styrelsen väljs på höstårsmötet och ansvarsfriheten ges på vårårsmötet.

Nackdelar
● Budget och verksamhetsplan beslutas efter att verksamhetsåret har
påbörjats. Styrelsen ansvarar för att den delen av verksamhetsåret hanteras
inom normala ramar.

1



Proposition Huv GK Årsmöten
Sittande Styrelse mandat periods förlängning

● Då höstårsmötet försvinner så kommer alla sittande styrelsemedlemmars
mandatperiod att förlängas till efterliggande vårårsmöte.

Stadgeändring

För att genomföra detta förslag krävs en ändring av golfklubbens stadgar. Vi
föreslår att detta tas upp för diskussion och beslut på det kommande årsmötet.

Följande ändringar i stadgarna föreslås:

§ 4 Beslutande organ

Golfklubben beslutande organ är årsmötet, extra årsmöte och styrelsen.

§ 15 Tidpunkt, kallelse

Årsmötet, som är golfklubbens högsta beslutande organ, genomförs i form av ett
möte på våren.

Årsmöte hålls före april månads utgång och dess syfte är att hantera alla punkter
så som val av Styrelse, Verksamhetsberättelse och Årsredovisning för föregående
år.

Tid och plats beslutas av styrelsen. Kallelse med förslag till föredragningslista
skall senast 3 veckor före mötet meddelas medlemmarna.

Verksamhetsplan med budgetförslag, styrelsens och valberedningens förslag och
Verksamhets- och förvaltningsberättelse, revisionsberättelse, årsredovisning
samt inkomna motioner med styrelsens yttrande skall senast 1 vecka före möte
finnas tillgängliga på plats som anges i kallelsen och tillhandahållas på mötet.

§ 16 Förslag till ärenden att behandlas av Årsmötet.

Såväl medlem som styrelsen får avge förslag till ärenden att behandlas av
Årsmötet. Motion (förslag) från medlem skall vara styrelsen tillhanda senast fyra
veckor före årsmötet. Styrelsen skall till årsmötet avge skriftligt yttrande över
motionen.

§ 21 Ärenden vid Årsmöte

Vid årsmöte skall följande ärenden behandlas och protokollföras;

1. Fastställande av röstlängd för mötet.
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2. Fråga om mötet har utlysts på rätt sätt.
3. Fastställande av föredragningslista.
4. Val av ordförande och sekreterare för mötet.
5. Val av två protokolljusterare, tillika rösträknare, som jämte ordföranden
skall justera mötesprotokollet.

6. Styrelsens verksamhetsberättelse för det senaste verksamhetsåret,
7. Styrelsens årsredovisning (resultat- och balansräkning) för det senaste
räkenskapsåret.

8. Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste
verksamhets-/räkenskapsåret.

9. Fastställande av resultat- och balansräkning samt disposition av överskott
respektive underskott i enlighet med balansräkningen.

10. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser.
11. Fastställande av golfklubbens medlemsavgifter som verkställs
nästkommande verksamhetsår.

12. Fastställande av verksamhetsplan och budget för det kommande
verksamhets- och räkenskapsåret.

13. Fastställande av klubbens rullande 3-års plan, Programförklaring
14. Fastställande av antal styrelseledamöter för kommande verksamhetsår
15. Val av;

a. klubbens ordförande, tillika ordförande i styrelsen samt ombud till
SGDF och SGF-möten, för en tid av två år,

b. övriga ledamöter i styrelsen för en tid av två år,
c. en revisor, jämte suppleant för en tid av ett år. I detta val får
styrelsens ledamöter ej delta.

16. Val av valberedning för en tid av två år varav en ordförande, se §23.
17. Behandling av styrelsens förslag och i rätt tid inkomna motioner.
18. Övriga frågor.

Beslut om stadgeändring eller i fråga av större ekonomisk betydelse för
golfklubben eller medlemmarna får fattas endast om ärendet angivits i kallelsen
till ordinarie möten.

§ 26 Åligganden

När årsmötet inte är samlat är styrelsen i golfklubben beslutande organ och
ansvarar för klubbens angelägenheter. Styrelsen skall - inom ramen för RF:s,
SGF:s och dessa stadgar - svara för klubbens verksamhet enligt fastställda planer
samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det åligger styrelsen särskilt att;

● tillse att golfklubben följer gällande lagar och bindande regler,
● verkställa av årsmötet fattade beslut,
● planera, leda och fördela arbetet inom golfklubben,
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● att avtal med bolaget, övriga avtal och Programförklaring följs och
uppdateras

● ansvara för och förvalta klubbens medel samt redovisa dessa enligt god
redovisningssed,

● lämna revisorn de upplysningar och handlingar som behövs för att man
skall kunna fullgöra sina uppgifter enligt stadgarna och god revisionssed,

● förbereda höst- respektive vårmöte.

Ordföranden är golkfklubben´s officiella representant och skall leda styrelsens
förhandlingar och arbete. Vid ordförandens förfall skall vice ordföranden eller
annan som styrelsen utser träda in i ordförandens ställe. I övrigt fördelas
arbetsuppgifterna bland styrelsens ledamöter enligt styrelsens bestämmande.

Slutsats:

Genom att minska antalet årsmöten till ett per år kan vi effektivisera vår
klubbverksamhet och göra det enklare för medlemmarna att delta i
beslutsfattandet. Vi tror att detta kommer att gynna både klubbens medlemmar
och styrelse.

Vi uppmanar därför alla medlemmar att stödja detta förslag och rösta för det på
det kommande årsmötet.

Stockholm, 2023-10-09

Styrelsen genom,

Hans Nordin

Ordförande
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