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Forslag Att Minska till ett Arsmoten

Bakgrund

Golfklubben har traditionellt hallit tva arsmoten varje ar, ett pa varen och ett pa
hosten. Det har tidigare funnits behov av tva arsméten inom klubben, men det
behovet finns idag inte langre kvar. For att effektivisera var klubbverksamhet och
gora det enklare for medlemmarna att delta i beslutsfattandet foreslar vi att minska
antalet darsmoten fran tva till ett per ar.

Forslag

Vi foreslar att golfklubben 6vergar till att endast halla ett arligt arsmote. Detta
arsmote skulle dga rum pa varen da revisionen av foregaende ar ar klar.
Pa det arsmotet skall foljande inkluderas:

1. Genomgang av klubbens verksamhetsar, inklusive ekonomisk rapport,
tavlingsresultat, och ovriga relevanta handelser.

2. Presentation och diskussion av planerade aktiviteter och projekt for det
kommande verksamhetsaret.

3. Val av styrelsemedlemmar och andra funktionarer som kravs enligt klubbens

stadgar.

Diskussion och beslut om medlemsavgifter och andra ekonomiska fragor.

Styrelsens ansvarsfrihet for foregaende ar.

oA

Fordelar

e Minskat administrativt arbete for klubbens funktionarer och styrelsen.

® Farre moten for medlemmarna att delta i, vilket kan 6ka deltagandet och
engagemanget.

e Mer tid att fokusera pa viktiga arenden och beslut under det arliga motet.

e Ansvarsfriheten pa ett arsmotet tacker hela perioden och inte som idag nar
styrelsen valjs pa hostarsmotet och ansvarsfrineten ges pa vararsmotet.

Nackdelar

e Budget och verksamhetsplan beslutas efter att verksamhetsaret har
paborjats. Styrelsen ansvarar for att den delen av verksamhetsaret hanteras
inom normala ramar.
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Sittande Styrelse mandat periods forlangning

e Da hostarsmotet forsvinner sa kommer alla sittande styrelsemedlemmars
mandatperiod att forlangas till efterliggande vararsmote.

Stadgeindring

For att genomfora detta forslag kravs en andring av golfklubbens stadgar. Vi
foreslar att detta tas upp for diskussion och beslut pa det kommande arsmotet.

Féljande andringar i stadgarna foreslas:

§ 4 Beslutande organ

Golfklubben beslutande organ dr drsmétet, extra drsméte och styrelsen.
§ 15 Tidpunkt, kallelse

Arsmétet, som dr golfklubbens hégsta beslutande organ, genomférs i form av ett
mote pa varen.

Arsméte hdlls fére april mdnads utgdng och dess syfte dr att hantera alla punkter
sd som val av Styrelse, Verksamhetsberdttelse och Arsredovisning for féregéende
ar.

Tid och plats beslutas av styrelsen. Kallelse med férslag till féredragningslista
skall senast 3 veckor fére métet meddelas medlemmarna.

Verksamhetsplan med budgetférslag, styrelsens och valberedningens férslag och
Verksamhets- och férvaltningsberdttelse, revisionsberdttelse, drsredovisning
samt inkomna motioner med styrelsens yttrande skall senast 1 vecka fére méte
finnas tillgéingliga pd plats som anges i kallelsen och tillhandahdllas pé métet.

§ 16 Férslag till Grenden att behandlas av Arsmétet.

Sdavél medlem som styrelsen fdr avge férslag till Grenden att behandlas av
Arsmétet. Motion (férslag) frén medlem skall vara styrelsen tillhanda senast fyra
veckor fére drsmotet. Styrelsen skall till arsmétet avge skriftligt yttrande éver
motionen.

§ 21 Arenden vid Arsméte

Vid arsméte skall foljande drenden behandlas och protokollféras;

1. Faststdllande av réstldngd fér métet.
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Fraga om métet har utlysts pd rdtt sdtt.
Faststdllande av féredragningslista.
Val av ordférande och sekreterare fér métet.
Val av tvd protokolljusterare, tillika réstréiknare, som jémte ordféranden
skall justera métesprotokollet.
Styrelsens verksamhetsberdttelse fér det senaste verksamhetsdret,
Styrelsens drsredovisning (resultat- och balansrdkning) fér det senaste
rdkenskapsdret.
8. Revisorernas berdttelse 6ver styrelsens férvaltning under det senaste
verksamhets-/rékenskapsdret.
9. Faststdllande av resultat- och balansrékning samt disposition av dverskott
respektive underskott i enlighet med balansrékningen.
10. Fradga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
11. Faststdllande av golfklubbens medlemsavgifter som verkstdlls
ndstkommande verksamhetsdr.
12. Faststdllande av verksamhetsplan och budget fér det kommande
verksamhets- och rdkenskapsdret.
13. Faststdllande av klubbens rullande 3-drs plan, Programférklaring
14. Faststdllande av antal styrelseledaméter fér kommande verksamhetsdr
15. Val av;
a. klubbens ordférande, tillika ordférande i styrelsen samt ombud till
SGDF och SGF-méten, fér en tid av tvad dr,
b. o6vriga ledamdter i styrelsen for en tid av tva dr,
c. en revisor, jdmte suppleant fér en tid av ett dr. | detta val fdr
styrelsens ledamdter ej delta.
16. Val av valberedning fér en tid av tva dr varav en ordférande, se §23.
17. Behandling av styrelsens férslag och i rdtt tid inkomna motioner.
18. Ovriga frdgor.
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Beslut om stadgedndring eller i fréga av stérre ekonomisk betydelse foér
golfklubben eller medlemmarna fdr fattas endast om drendet angivits i kallelsen
till ordinarie moéten.

§ 26 Aligganden

Ndr drsmdtet inte dr samlat ér styrelsen i golfklubben beslutande organ och
ansvarar fér klubbens angeldgenheter. Styrelsen skall - inom ramen for RF:s,
SGF:s och dessa stadgar - svara for klubbens verksamhet enligt faststéllda planer
samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det dligger styrelsen scrskilt att;

e tillse att golfklubben féljer géllande lagar och bindande regler,
e verkstdlla av drsmétet fattade beslut,
e planera, leda och férdela arbetet inom golfklubben,
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e att avtal med bolaget, évriga avtal och Programférklaring féljs och
uppdateras

® ansvara for och férvalta klubbens medel samt redovisa dessa enligt god
redovisningssed,

® [dmna revisorn de upplysningar och handlingar som behévs fér att man
skall kunna fullgéra sina uppgifter enligt stadgarna och god revisionssed,

e férbereda hést- respektive varmote.

Ordféranden dr golkfklubben's officiella representant och skall leda styrelsens
férhandlingar och arbete. Vid ordférandens férfall skall vice ordféranden eller
annan som styrelsen utser trdda in i ordférandens stdlle. | 6vrigt férdelas

arbetsuppgifterna bland styrelsens ledaméter enligt styrelsens bestdmmande.

Slutsats:

Genom att minska antalet arsmoten till ett per ar kan vi effektivisera var
klubbverksamhet och géra det enklare for medlemmarna att delta i
beslutsfattandet. Vi tror att detta kommer att gynna bade klubbens medlemmar
och styrelse.

Vi uppmanar darfor alla medlemmar att stodja detta forslag och rosta for det pa
det kommande arsmotet.

Stockholm, 2023-10-09

Styrelsen genom,

Hans Nordin

Ordférande



